ASSOCIACAO BRASILEIRA DE GERACAO DISTRIBUIDA - ABGD

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE GERACAO DISTRIBUIDA - ABGD

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE, E DOS FINS

Artigo 1° - A entidade denominada “Associacao Brasileira de Geracéo Distribuida - ABGD”
€ uma associagdc civil sem fins lucrativos, apartidaria, com duracio por tempo
indeterminado, doravante referida como “Associacdo”, que se regera pelo presente
Estatuto e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2°- A Associacao tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo, &
Avenida Doutor Chucri Zaidan, 1550 - 5° andar - conjunto 518 - Vila Sdo Francisco - Sdo
Paulo/SP - CEP: 04711-130, podendo abrir, transferir e encerrar filiais e escritérios em
qualquer parte do pais, conforme decisdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 3° - A Associacao tem por finalidade atuar junto a sociedade, associacées, governo,
orgdos reguladores, autoridades, meio académico, empresarios e consumidores, com
acghes, atividades, estudos e propostas, fomentar o mercado de geracao distribuida com
fontes de energias renovaveis.

Paragrafo 1°- A Associacdo podera, para consecucédo de seu objeto social, utilizar-se de
quaisquer meios e atividades permitidos por lei, alinhado ao estatuto social e normas
internas da associacao.

especialmente:
| - promover e apoiar mecanismos, politicas e estudos relacionados a seu objeto
social;
Il - estimular o desenvolvimento, de forma direta ou indireta, de novas tecnologias
relacionadas a seu objeto social;
ll - estabelecer parcerias, convénios ou demais acordos com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais para materializacao do objeto social da
Associacao;
IV - promover a captacdo de recursos, patrocinios e doacdes voltados para o
cumprimento do objeto social da Associacao;
V - promover e estabelecer estudos, atividades e a¢des, visando a implantacdo de
técnicas e diretrizes para defesa, preservacao e conservacio do Meio Ambiente e
promocac do desenvolvimento sustentavel compativeis com a utilizacdo racional
dos recursos naturais e o uso de energias limpas e renovaveis;
VI - promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, as
manifestagcoes intelectuais por meio de treinamento, capacitacdo, publicacées,
edicao, propria ou por meio de terceiros, de livros e revistas de natureza técnica e
cientifica e de videos e quaisquer outros meios de divulgacdo e comunicacio que
ajudem a divulgar seu objeto social;
VIl - receber doagbes de recursos fisicos, humanos e financeiros;

SP - 100121v3 1/13




VIl - representacao dos interesses dos associados, relacionados aos objetos da
Associacao, perante todos e quaisquer autoridades governamentais nacionais e
internacionais;

IX - representacaoc dos interesses dos associados, relacionados ao objeto da
Associacao, por meio de acesso ao poder judiciario ou perante a Administracao
Piblica, as Agéncias Reguladoras e a outros 6rgaos do Poder Piblico, reconhecidos
como de natureza coletiva;

X - Promover acdes sociais, relacionadas ao seu objeto social, visando o bem da
coletividade;

XI - quaisquer outras atividades licitas para a consecucao do objeto social, inclusive
atividades com o objetivo de angariar recursos para a sustentabilidade financeira
da Associacéo, como a prestacao de servicos, desde que aprovadas pela Diretoria
Executiva ou consetho deliberativo.

Paragrafo 2° - A dedicagdo as atividades descritas no Paragrafo Primeiro configura-se
mediante a execucao direta de projetos, programas e/ou planos de acdo, ou mediante a
doacao de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros aos projetos e programas aprovados
pela Diretoria Executiva ou conselho deliberativo.

Paragrafo 3° - A Associacdo podera alienar ou dispor dos produtos e servicos decorrentes
das atividades relacionadas neste Artigo, sendo toda a receita, recursos ou resultados
operacionais dai advindos obrigatoriamente aplicados na consecucéo do seu objeto social,
nos termos do Artigo 4°.

Artigo 4° - A Associacdo ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao do seu objetivo
social.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - A Associacao € constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas
ou juridicas, sendo:
| - associados fundadores: as pessoas juridicas signatarias da Ata de Assembleia
Geral de Fundacgdo da Associacao;
It - associados pessoas juridicas: sociedades que atuem no segmento de geracao
distribuida, bem como associacoes, institutos e fundacdes; e
Il - associados pessoas fisicas: profissionais autonomos, pesquisadores, académicos
e estudantes.
IV - Associados Honorarios {académicos ou profissionais reconhecidos no mercado,
cujo trabalho tenha contribuido de forma relevante para o desenvolvimento do setor
de geracdo distribuida no Brasil}; nomeados pelo presidente executivo ou presidente
do conselho deliberativo.
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Paragrafo Unico - Os interessados em integrar o quadro social da Associacao deverao
encaminhar carta a Diretoria Executiva ou preencher o formutario disponivel nos canais
digitais, que serdo analisados pela area administrativa, e conforme o caso, encaminhados
a homologacéo pelo Conselho Deliberativo ou diretoria executiva.

Artigo 6° - S3o direitos de todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios:
| - participar das Assembleias Gerais com direito a voz;
il - candidatar-se para cargos estatutdrios contanto que 100% quites com suas
obrigacoes estatutarias;
Il - participar dos eventos, cursos e palestras promovidos pela Associacio;
IV - solicitar a Diretoria Executiva, sempre que desejar, informacdo sobre os
projetos e programas da Associacdo, bem como toda informacdo financeira que
desejar;
V - apresentar propostas de projetos e estratégias de atuagdo, com o objetivo de
fomentar as atividades da Associacao, observado seu objeto social;
VI - recorrer ao Conselho Deliberativo da deliberacdo da Diretoria Executiva que
determinar a sua exclusao do quadro associativo.

Artigo 7° - Sao deveres dos associados:
| - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberacdes e resolucdes dos
orgaos da Administracao;
It - cooperar para o desenvalvimento e maior prestigio da Associacio e para difundir
seus objetivos e acbes; e
- contribuir financeiramente para a manutencdo da Associacdo, com
periodicidade e valores pre-definidos, conforme determinacdo do Conselho
Deliberativo.
IV - Defender sempre a Associacdo, nunca expressando em publico opinides
divergentes das diretrizes do Conselho Deliberativo ou diretoria executiva.

Artigo 8° - Os associados nédo respondem individual, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacbes da Associacdo.

Artigo 9° - Os associados poderao ser excluidos da Associacdo, por decisdo fundamentada
da Diretoria Executiva nas seguintes hipoteses:

| - deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres estatutarios; ou

Il - infringirem qualquer disposicao estatutaria, regimental ou qualquer decisao dos
orgéaos sociais; ou

Il - praticarem qualquer ato que implique desabono ou descrédito da Associacdo
e/ou de seus membros; ou

IV - praticarem atos ilicitos ou valerem-se do nome da Associacao para tirar proveito
patrimonial ou pessoal de forma antiética, para si ou para terceiros; ou

V - Ingressarem ou ameacarem ingressar em juizo contra a Associacao;

VI - Denegrir ou versar negativamente sobre a Associacao publicamente.

Paragrafo 1° - Em qualquer das hip6teses previstas neste artigo 9, o associado perdera
seus direitos e, inclusive, podera ser excluido do quadro associativo por decisao
fundamentada da Diretoria Executiva, em procedimento que assegure o direito a defesa.
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Paragrafo 2° - 0O associado excluido podera apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ciéncia da decisdo, recurso administrativo por escrito ao Conselho
Deliberativo, que decidira, em instancia final, pela revisao oy nao da exclusio do
associado, nos termos deste Estatuto.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Secdo |
Das disposicoes gerais

Artigo 11 - S3o orgaos da Associacio:
I - Assembleia Geral;
Il - Conselho Deliberativo;
il - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Os orgaos da Associacdo deverdo desenvolver as atividades necessarias
para alcancar o objeto social, respeitando este Estatutg e as disposicées da lei.

porém, civil e plenamente, por atos lesivos a terceiros oy a propria Associacao,
praticados com excesso de mandato, dolo ou culpa;

Il - sdo pessoalmente responsaveis pelo nao atendimento, nos termos legais,
regulamentares e estatutarios, de seus deveres como gestores e aplicadores do

administradores ou controladores

V - é permitido a prestacéo de servicos regular a Associacdo por membros do
conselho deliberativo oy eémpresas controladas por estes, contanto que
devidamente formalizada por contrato entre as partes.
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Secao il
Da Assembleia Geral

Artigo 13 - A Assembleia Geral é o orgao soberano de deliberagdo da Associacdo, que se
constituira dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e 100% quites com
seus deveres de associado.

Paragrafo 1° - Os associados poderac ser representados na Assembleia Geral por
procurador, mediante procuracdo com poderes expressos e especificos para atuar na
Assembleia convocada.

Paragrafo 2° - Associados que nao contribuem financeiramente para a associacdo, mesmo
os isentos de contribuicao, nao poderao participar da Assembleia Geral e nem se candidatar
a nenhum cargo da diretoria executiva, exceto os associados honorarios.

Paragrafo 3° - Os associados serdo considerados presentes as Assembleias, ainda que nao
se encontrem fisicamente em seu local de realizacao, se puderem, por meio de telefone,
videoconferéncia ou outro meio de comunicacao similar, permanecer em contato direto
com os outros associados, ouvindo-se reciprocamente.

Artigo 14 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano, preferencialmente, até o final do
més de abril, mediante convocacao do Diretor Presidente, ou, se este n&o o fizer,
por convocacdo assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, para deliberar sobre os assuntos previstos no artigo 16 do
presente Estatuto; e

Il - extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao do
Presidente do Conselho Deliberativo, do Diretor Presidente, ou, ainda, por
convocacao assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, para deliberar sobre os assuntos previstos no artigo 17 do
presente Estatuto ou quaisquer outros assuntos de interesse da Associacao.

Artigo 15 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita com, no minimo, 15 (quinze dias)
de antecedéncia, por meio de edital afixado na sede da Associacdo e e-mail enviado aos
enderecos eletrdnicos de todos os associados ou quaisquer outros meios de comunicacao.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral instalar-se-a com o quorum de, pelo menos, a maioria
dos associados com direito a voto, em primeira convocagao ou, em segunda convocacao,
30 (trinta) minutos apos a primeira, com qualquer niimero de associados com direito a voto.

Paragrafo 2° - As deliberactes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria dos associados
presentes, observadas as excegodes previstas neste Estatuto e, em caso de empate, o Diretor
Presidente tera o voto de desempate.

Paragrafo 3° - As deliberacoes poderao ser por voto secreto quando o diretor-presidente
considerar adequado para os interesses da Associacao. &
2
5°

1
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Paragrafo 4° - As deliberacbes das Assembleias Gerais serao limitadas aos assuntos
constantes no edital de convocacao.

Artigo 16 - A Assembleia Geral Ordinaria deve realizar-se para deliberar sobre os seguintes
assuntos:
| - examinar e aprovar, as demonstracoes financeiras e o balanco patrimonial da
Associacdo, relativos ao exercicio anterior, acompanhadas do parecer do Conselho
Fiscal;
Il - examinar e aprovar o relatorio anual de atividades da Associacdo, elaborado pela
Diretoria Executiva em conjunto com o Conselho Deliberativo;
I - assuntos gerais de interesse da Associacao.

Artigo 17 - A Assembleia Geral Extraordinaria deve realizar-se, sempre que necessario,
para deliberar sobre as seguintes matérias:
| - destituir membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;
Il - eleger substitutos para membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, quando necessario;
lll - alterar o Estatuto Social;
IV - decidir sobre a dissolucdo da Associacdo e determinar o destino de seu
patrimonio, nos termos deste Estatuto; e
V - assuntos especificos ou urgentes de interesse da Associacdo.

Paragrafo Unico - As seguintes deliberacdes dependem de aprovacao de 2/3 (dois tercos)
dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
tanto: (i) alterar o presente Estatuto Social; (ii) destituir membros do Conselhc
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; (iii) deliberar sobre a dissolugcao
da Associacédo e determinar o destino de seu patriménio.

Secao I
Do Conselho Deliberativo

Artigo 18 - O Consetho Deliberativo sera composto por até 16 (dezesseis) membros,
podendo ser menos caso nao haja candidatos suficientes; que serao eleitos pela Assembleia
Geral para um mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo 1° - Os membros eleitos do Conselho Deliberativo deverdo designar, entre si,
preferencialmente no ato de sua eleicdo, 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Pardgrafo 2° - No caso de vacdncia definitiva de membro integrante do Conselho
Deliberativo, o presidente do conselho podera, caso desejar, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apos a vacancia, convocar nova AGE/AGO para eleger o novo membro, que
permanecera no cargo até o fim do mandato de seu antecessor.
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Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Deliberativo ndo serdo remunerados por suas
funcdes estatutarias, exceto o presidente do conselho deliberativo, que poderd ser
remunerado caso se dedique integralmente a funcéo e ndo tiver vinculo empregaticio com
nenhuma empresa.

Paragrafo 4° - O Associado honorario podera se candidatar a um cargo do conselho, no
entanto, nao tera direito a voto nesse mesmo consetho.

Artigo 19 - Compete ao Conselho Deliberativo:

| - Eleger o presidente e vice-presidente do Conselho Deliberativo, de preferéncia,
imediatamente no ato da eleicao do conselho.

la - Indicar os diretores regionais da ABGD, por decisao colegiada com a diretoria
executiva. -
Ib - estabelecer as estratégias e prioridades de atuacao e politicas institucionais
para a Associacao;
Il - estabelecer as diretrizes para as normas de procedimentos internos da
Associacao;
Il - examinar, aprovar e submeter a Assembleia Geral as propostas de programacio
anual da Associagao e do or¢amento anual, que devera contar obrigatoriamente com
previsao de receitas e despesas;
IV - examinar, aprovar e submeter a Assembleia Geral o relatério anual de
atividades;
V - examinar, aprovar e submeter a Assembleia Geral as demonstracdes financeiras
e o balanco patrimonial da Associacdo, relativos ao exercicio anterior,
acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal;
Vi - autorizar a realizacao de qualquer despesa pela Associacdao, ou o©
desenvolvimento de novos projetos, ou a celebracao de qualquer contrato, ou ainda
a contratacao de empréstimos e outras obrigacoes financeiras, ou, por fim, a
realizacao de acordos judiciais ou extrajudiciais, cujo valor {considerado o ato
isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza realizados no mesmo
exercicio social) supere a quantia de [R$ 500.000,00 {(quinhentos mil reais)], ainda
que a alienacdo ou oneragdo encontre-se contemplada na programacao anual da

Associacao;

VIl - autorizar a alienacao, aquisicao ou oneracac de bens imoveis,
independentemente do valor envolvido na alienacao;

VIiI - homologar a admisséo de novos associados nos casos apreciados e

encaminhados pela Diretoria Executiva;

IX - abrir, transferir e encerrar filiais e escritérios em qualquer parte do pais;

X - deliberar sobre o valor e a periodicidade da contribuicao associativa;

Xl - decidir sobre recursos interpostos por associados excluidos por decistes da
Diretoria Executiva; e

Xl - deliberar sobre o valor da remuneracao global anual do Diretor Presidente. q:

Artigo 20 - O Conselho Deliberativo se reunira sempre que necessario. As reunides do
Conselho Deliberativo serao convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou
diretor presidente; caso estes nao cumpram com tal funcdo, 3 (trés) conselheiros em
conjunto poderao convocar uma Reuniao do C 0 Deliberativo.
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Paragrafo 1° - O Conselho Deliberativo instalar-se-a com o quérum de, pelo menos, a
maioria dos Conselheiros, em primeira convocacao ou, em segunda convocacao, 30 (trinta)
minutos apos a primeira, com pelo menos 5 (cinco) Conselheiros.

Paragrafo 2° - As deliberacbes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria dos
Conselheiros presentes, exceto do conselheiro associado honorario, que ndo tem direito a
voto.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Deliberativo serdo considerados presentes, ainda
que nao se encontrem fisicamente em seu local de realizagdo, se puderem, por meio de
telefone, videoconferéncia ou outro meio de comunicacéo similar, permanecer em contato
direto com os outros associados, ouvindo-se reciprocamente.

Secdo IV
Da Diretoria Executiva

Artigo 21 - A Diretoria Executiva serd composta por até 5 (quatro) diretores, sendo 1 (um)
Diretor Presidente, até 2 (dois) Diretores Vice-Presidentes, 1 (um) Diretor Financeiro e 1
(um) Diretor Técnico eleitos pela Assembleia Geral para mandatos de 2 (dois) anos, sendo
permitida apenas uma reeleicdo subsequente.

Paragrafo 1° - Poderao candidatar-se a Diretoria Executiva candidatos que ndo possuam
antecedentes criminais e que tenham sido membros do conselho deliberativo.

Paragrafo 2° - No caso que nao haja membros suficientes do conselho deliberativo
interessados em se candidatar a diretoria executiva, exclusivamente nesse caso, o
interessado podera se candidatar sem nunca ter sido membro do conselho deliberativo.

Paragrafo 3° - No caso de auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente, este
sera automaticamente substituido por qualquer Diretor Vice-Presidente.

Paragrafo 4° - No caso de vacancia definitiva de membro integrante da Diretoria Executiva,
a Assembleia Geral reunir-se-a no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a vacancia, para
eleger o novo membro, que permanecera no cargo até o fim do mandato de seu antecessor.

Artigo 22 - O cargo de Diretor Presidente sera remunerado, respeitados os valores
praticados pelo mercado e de acordo com o valor da remuneracdo global a ser definida
pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - O cargo de diretor presidente somente fara jus a remuneracio se o diretor
se dedicar integralmente a fungao e nao tiver vinculo empregaticio com nenhuma empresa.
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Paragrafo 2° - O cargo de diretor Financeiro podera ser remunerado, se o diretor se dedicar
integralmente a funcao e néo tiver vinculo empregaticio com nenhuma empresa.

Paragrafo 3° - Os cargos de Diretor Vice-Presidente nao serao remunerados.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva em colegiado:
| - Indicar os diretores regionais da ABGD.
Il - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta de programacdo anual
de atividades e orcamento anual da Associacao;
Il - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo o relatorio anual de atividades;
IV - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo as demonstracées financeiras e o
balanco patrimonial da Associacao, relativos ao exercicio anterior, acompanhados
de parecer do Conselho Fiscal;
V - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os regimentos internos, bem como as normas
e diretrizes emanadas da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
V1 - contratar ou dispensar funcionarios;
VIl - estipular o valor da remuneracgao dos funcionarios;
Vill - propor assuntos a pauta de Assembleia Geral;
IX - realizar ou autorizar a alienacao ou oneracao, pela Associacao, de ativos cujo
valor de mercado representem, individualmente ou um conjunto de atos de mesma
natureza, realizado num mesmo exercicio social, quantia inferior a [R$ 100.000,00
(cem mil reais)].

Artigo 24 - Compete ao Diretor Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
li- representar a Associacdc, em juizo ou fora dele;
lll - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV - convocar ordinariamente ou extraordinariamente a Assembleia Geral;
V - coordenar junto ao Conselho Deliberativo a estratégia da Associacdo, para
execucac do plano anual;

VI - assegurar o relacionamento com as entidades parceiras;

VIl - nomear comissées de trabalho, especificando de imediato suas funcoes;

Vil - admitir e demitir empregados;

IX - nomear o diretor técnico e diretor de relacdes governamentais.

Artigo 25 - Compete aos Diretores Vice-Presidentes:

1 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
lI- representar a Associacdo em eventos, com a anuéncia do diretor presidente;
Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria na auséncia do diretor-presidente;
IV - coordenar junto ao Conselho Deliberativo a estratégia da Associacdo, paraé;
execucao do plano anual;

V - assegurar o relacionamento com as entidades parceiras;

VI - coordenar as comissoes de trabalho;

VIl - substituir o diretor-presidente no impedimento deste.
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VIiI - Relacionar-se com as Associacoes parceiras da ABGD

Artigo 26 - Compete ao Diretor Financeiro:
I - organizar e dirigir os servicos de tesouraria, promovendo a arrecadacao das
receitas da Associacio;
Il - supervisionar a escrituragdo contabil e financeira da Associag3o, executada por
funcionarios ou profissionais e empresas contabeis contratadas;
lll - arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracao da Associacao;
IV - assinar o Balanco Geral com a demonstracao das contas de lucros e perdas, bem
como a proposta orcamentaria, submetendo-os ac Conselho Fiscal;
V - proceder ao pagamento das despesas da Associacao, quitacoes dos fornecedores
de bens e servicos previamente autorizados ou devidamente justificados;
VI - garantir a guarda de todos os documentos contabeis e fiscais da Associacao;
VIl - promover a arrecadacdo das contribuicdes sociais e demais receitas da
Associacao.

Artigo 27 - Compete ao Diretor Técnico, quando nomeado pelo diretor presidente:

| - assessorar a Diretoria Executiva e Conselheiros em todas as questoes técnicas
relacionadas a Associacao,

Il - assessorar a Diretoria Executiva e Conselheiros nas questoes regulatorias técnicas que
influenciem o mercado e consequentemente a Associacao;

Il - assegurar que todas as fontes de energias renovaveis tenham representatividade na
Associagdo, inclusive, promovendo e fomentando todas as fontes de energias renovaveis
relacionadas a geracao distribuida.

IV - Orientar, divulgar, difundir e apoiar todos os associados nos assuntos técnicos
relacionados ao objeto social da Associacao.

V - Representar a Associacao, ou nomear associados, para representar a ABGD em todos os
eventos técnicos do setor.

Artigo 28 - A Associacao sera representada pela assinatura do diretor presidente, ou (i) 2
(dois) Diretores de forma conjunta, ou (ii) 1 (um) procurador em conjunto com 1 (um)
Diretor ou, ainda, (iii) 2 (dois) procuradores de forma conjunta.

Paragrafo Unico - Ao representar a Associacdo, tanto passiva quanto ativamente, os
Diretores deverao zelar pelos seus interesses e observar as disposicoes deste Estatuto
Social, para tanto dispondo, dentre outros poderes, dos necessarios para:
| - outorgar procuracdes em nome da Associacao, devendo especificar os poderes e
o prazo de validade, que, a excecdo daquelas para fins judiciais, sera limitado ao
prazo maximo de 1 (um) ano;
il - assinar acordos, contratos e termos de parcerias;
Il - abrir e encerrar contas bancarias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques,
autorizar transferéncias de valores, autorizar aplicagGes financeiras de recursos
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disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento para o depdsito em
conta bancaria, respeitados os limites deste Estatuto Social.

Secdao V
Do Conselho Fiscal

Artigo 29 - O Conselho Fiscal, que nédo tera carater permanente, sera instalado mediante
solicitacdo da maioria dos associados com direito a voto, ou pelo presidente executivo, e
sera composto por até 3 (trés) membros, com o minimo de 2 (dois) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, para mandatos de 2 (dois) anos, em que for requerido seu
funcionamento.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal sera formado, preferencialmente por pesscas com
formacao na area contabil, financeira ou administrativa, ou ainda que possuam experiéncia
na area de Ciéncias Contabeis, Economia ou Administracao de Empresas.

Paragrafo 2° - Na hipotese dos membros do Conselho Fiscal serem associados da
Associacdo, estes deverao abster-se de votar em deliberacoes da Assembleia Geral que
digam respeito a atos do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° - Sdo impedidos de exercer o cargo de conselheiro fiscal o conjuge,
ascendentes, descendentes e parentes dos membros do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva até o terceiro grau.

Paragrafo 4° - Os membros do Consetho Fiscal nao serao remunerados pelo desempenho
de suas funcdes.

Paragrafo 5° - No caso de vacancia de integrante do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral
reunir-se-a no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a vacancia, para eleger o novo
integrante, que entdo permanecera no cargo até o fim do mandato do membro substituido.

Artigo 30 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - opinar sobre os livros de escrituracdo, balancos e relatorios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operacoes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da Associacao;
Il - requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentacao
comprobatoria das operagoes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;
Ili - zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade, na prestacao de contas e atos correlatos da |
Associacao; ﬂ:
IV - emitir parecer, sempre que solicitado pela Assembleia Geral, pelo Conselho
Deliberativo e pela Diretoria Executiva sobre assuntos financeiros de interesse da
Associacao;
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V - contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL E SUA DESTINACAO

Artigo 31 - O patrimdnio da Associacdo sera constituido por bens moveis, iméveis, direitos
e recursos financeiros adquiridos, ou recebidos sob a forma de doacao, legado, subvencao,
auxilio ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e utilizado apenas para
o estrito cumprimento de suas finalidades sociais.

Artigo 32 - Os recursos financeiros necessarios a manutencao da Associacdo poderao ser
obtidos por meio de:
| - auxilios, contribuicées, adiantamento de contribuicdes, doacdes, contribuicdes
extraordinarias, taxas extras, legados e outros atos licitos que resultem da
liberalidade dos associados ou de terceiros;
Il - receitas patrimoniais e financeiras;
lll - receitas da Associacao que se originarem das atividades inerentes ao seu objeto;
IV - recebimento de direitos autorais;
V - outras receitas, inclusive oriundas de prestacdo de servicos ou exploracédo de
atividades que tenham por fim gerar recursos a Associacdo, cujo resultado integral
sera necessariamente revertido para a consecucao de seu objetivo social.

Artigo 33 - No caso de dissolucdo da Associacdo, o respectivo patrimonio liquido sera
transferido a uma ou mais pessoas juridicas sem fins econémicos, qualificadas nos termos
da Lei n® 9.790/1999 ou nao, preferencialmente que tenham o mesmo fim social da
Associacao e que serao determinadas pela Assembleia Geral especialmente convocada para
este fim.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 34 - A prestacdo de contas da Associacao observara no minimo:
| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da Associacao, incluindo
as certiddes negativas de débitos da Receita Federal do Brasil e referentes ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico, colocando-os a disposicao para o exame de
qualquer cidadao;
Il -a realizac@o de auditoria, quando conveniente, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso; e
IV - a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
ina o paragrafo unico do artigo 70 da

Constituicao Federal.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 35 - A Associacao podera adotar um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia
Geral, que nao esteja em conflito com o presente Estatuto, incorporando dispositivos
adicionais destinados a direc@o desta Associacao.

Artigo 36 - O associado que se retirar ou for excluido da Associacdo ndo fara jus a qualquer
restituicao ou reembolso de contribuicdes ou doacdes que tiver efetuado a Associacdo, de
cujo patrimonio nao participam os associados.

Artigo 37 - As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para a Associacdo com doacdes
ou qualquer tipo de contribuicao pecunidria renunciardo expressamente, por si e seus
herdeiros e sucessores, no ato de formalizacao da doacao ou contribuicao feita, a qualquer
tipo de reembolso, mesmo em caso de extincao ou liquidacao da Associacao.

Artigo 38 - A Associacdo sera dissolvida por decisao de Assembleia Geral Extraordinaria
quando se tornar impossivel a continuacdo de suas atividades, respeitado o disposto no
artigo 33 deste Estatuto.

Artigo 39 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Deliberativo e referenciados
pela Assembleia Geral.

Artigo 40 - O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
findando-se em 31 de dezembro de cada ano.”

Q,"“’&M Sio Paulo, 05 de novembro de 2021.
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